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Criterios de valoracion 

Es consistente en su comportamiento y se destaca entre sus pares y en los eriOl'l"106 donde se deIerMJelve. Puede afian2ar. 

Su comportamiento S8 evidenc:ie de manera regular en 108 entorr'lOl en los que se dftSell\luelve. Puede mejorar. 

No .. consistente en su comportamiento, requiere de 8COInpal\aml,rto. Puede mejorar. 

Su compoi t&i,liaim no se manifiesta, raqUera de retroaIImerucl6n dHcta y a~lenIo. Puede mejorar . 

.... KioI. de loe ..-"tdota --- _IWI v.kndan 
~-,- - ..... luIIIt'emo -"" "" ... 

runp. ton qIIII'IlridM en fund6n • .-ncr... 
~y-~por"~, '" • , 5 
~qu . ..... ulgnMl .. 

MwnoI '",,* ""-- , , 5 
Orr. l ¡:'h. 

~- ~-)'~",I\'IIfo:IoW" 
~tcwn.rdo ........... __ ... , , , _ .. -
RMiIzIIIDdaa ... ....-.-.---.... 0II0M:w 
"" ....-~enhnIMdo_~ 

, 5 5 
IIIM .~III 

T ..... ~ es.! vllloNdor 'A 1,0 1,0 

.......,.yYIIIIlf1l ... ~y~cI .... , 5 5 
~ y doI cIudoIdIrw. ton ljI8MrIIII 

~ ... ~O' .. ___ IIi...,. , 5 5 ...-,-_ .. 0..--. __ .............. "". 
cI_ __ doIc:onI'~ggn IllWWCio ... "''' , 5 , 

-. 
EMIIWM:edlf .. _ ___ doo~CQI'I eI 

u..-~_ ... ~)'~)' , , , 
~ .... ~ 
R--." ~endII_ w ftbIjo ,el doo , 5 • -T .... PwIartt EvaIuMor 'A .. 1,0 

PropordoN II'IIIIn.aInV8nlZ, ~ybll_ • ., , 5 5 ..... 
".... .. _ • • w~~~ -,- tered yoon ......... -uodol. , 5 5 
lfI'IdId .., 111M lIIbcn. 

T,.. : .- DIrIIuMh~ .. _~ , , , 
~~_ ......... _,~ , 5 , -u.a "" ,.....doI .. .nlIdIld .... el 11 ___ , 5 , 
1M i&borM ,pr..uod6n del -*lo. 

TCItIII PunelijllIEYaUcIor .' .. 1.0 

~"IMIM "' ''~y"",_ , - 5 5 

C-__ ..... 
i\rI5IpcInIt 1M".,........ ..... orgII'iImdIIn. _ 

.----- , 5 • ..... - ~ . .. ~ .. ",-,-,-cMcIa • 5 • 
o.mu..n ..... de~ ... .... _ 

• • • ---
'cal ~ EvaIuMor 'A 1,0 1,0 

MtonIIenIo . _ooIUrnd_ ~ , 5 5 

~""""""*-d6n""' __ y __ 
, , , 

" t, U ~'''-''''''l'''P'* doo '''''''"un 
~cart_ ......... ~ .. , , • _ .. -
~..., ctm....-..a , do ........ ... _ • , , --~"~doo_ ....... 1lf'III'a , , , 
~ '*'" ~ y me«a1nlft.oclanúM. 

'CItIII ~E..wu.dor 'A 1,0 1,0 

AnIcfpoIIItu..mr-y ___ fIIIurooI ~ Ild ... , • , 
~~ct.r....,----.~)' • , , - ~""""'_~. 

~ ........ ~ ... --~ ,- , • , 
~~ .... ...-..-. , 5 5 

• -- • , 5 
EMIIWM:e __ ~ d.1Cd6n. • 5 5 

'CIIaI ......... EYaJuedor 'A O. .. 
EIQII CCIII~ . ..,n mucha~_ , , , 
~ .... .arar. 
Ef~~ ___ ,c:o ... .d ~-

Tam. deD : : lOO 
......... o., ... ~quo ........... • , • cuendoclolllli:M~O~PMlw -"""" ... ..- , 5 , 
o.dIs.., ***"'- de lIIta ~. • 5 , - . 

' .... ....... E ........ ',' 1.0 1,0 

--
... 

... 

',' 

... 

... 
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°ldentllltll necesidades de formlcloo y capacltM:l6n y 
propon .. acciDIIM para AtllII'lcMlI. 

"P..m/t8 nM!es oH IKIlDrtoroIa CIII1 el flo dII esIImohr 
el deIatJoIo Integral ~eI empIucjo. 

"OeIIIg1 de 11\&,.... fltedlwll8blendo w.mlo 
1nIl!"",* Y arando no hIceIIo. 

DIrocd6n Y _lo 
"HK.e USO de tu h8lllll<!acl6l Y recurao de IIlIITIIpCI 
d1I~Pilra~lIIs lI'IIICasybllllll6nclarel 

• .. - de produaMdad . 

'"El!lbleQI espedoef1lgularesde~y 
~ del deIempeiIoysabe meneCar 
"'~tooelb.¡o~ 

T\enI!n en QIIeIl' .. laa opnlonel ~" llII coIlIbonIOoI"es. 

MlntIeM CIII1 ... e<UbonIdorn noIadones de -Tot8I PunI:IIje EVllIuador 

El concIen'.., de las COIldldooes espaclr.cas del 
""tomo "'1Ianlzadonel. 

ConocimIento del 
El\! el elle en los lcontecimlentos eI_ d,,1 _ Y 
del l!:ltIIdo. 

9 Entorno eonoc.. y ~ac;., HgUImIen'.o a laa poUticaa 
gubemomen~ .... 

l ~danliflao 1II fulltZlHl poIlIic.!s que Ifeetlln la 
orvanlzlldón y tn posiblas a nMZIII poIl1'I cumplir eon 
lo. ~ orgarn.cl.,..,... 

T otIII PurUjtl EYlllu.IDr 

TOTAL 

21 de _ de 2021 

VlGEN!;\A "" 
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FIrma MI Getente p~ 
CLAUDIA BEATRIZ ESGUERRA BARRAGAH 
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'~í :~;Í4;_f·i.t9_·¡''':l·I._·!í!~~~,, ·_;,j$_c:tWl~._;.I:~:id_,i..-.--W; !iim1'1¡ *m ;* :i.: ,:¡,. ' 21-. J ;tit; 
CLAUDIA BEATRIZ ESGUERRA BARRAG N 

Área en la que se desempeña: OFICINA DE COMERCIALIZACIÓN E INVERSIÓN 
Fecha: 29/01120~ft 

CONCERTACION, SEGUIMIENTO, 
RETROALIMENTACiÓN Y EVALUACiÓN DE 95,0% 

76,0% 
PONDERADO 80% 
VALORACION DE COMPETENCIAS 43 17,4% 
PONDERADO 20% 

NOTA FINAL 93,4% 

ICONCERTACION 5% 0% 

QQC" . cJ. • Q.. iJ,Il..I! e.e 'º ,S . 
JUAN CARLOS SALAZAR GÓME, CLAUDIA BEATRIZ ESGUERRA BARRAGAN 
Finma del Supervisor Jerárquico Flnma del Gerente Publico. 

FECHA: 29/0112021 
VIGENCIA: 2020 


